
    

 

   

    
Chargée de QHSE     

Agroalimentaire, Cosmétiques, Vins et spiritueux  

  

Christelle 
  

  

SABATIÉ 
 




   
Après une première partie de carrière dans le Développement Durable, je me réoriente 

vers la QHSE. Je suis à la recherche d’une alternance (apprentissage possible), pour un 

Master ou Licence professionnelle QHSE, à partir de septembre 2023 
  Avignon, PACA    47 ans 

06 15 49 44 62    hcsabatie@yahoo.fr 

   

  

     COMPÉTENCES CLÉS QHSE 

ATOUTS  

 



    Expérience en Iso 14 001. Notions d’Iso 9 001 et de NF Service. Approche de l’HACCP 
   

 Pilotage de Plan d’actions  avec suivi d’indicateurs. Animation QHSE 
      

 Audits externes et internes. Résolution des non-conformités. Communication 
 

 Création et animation de sessions de formations en QHSE 
   

     

  Sens relationnel, bon rédactionnel 

  Rigueur, organisation, analyse 

  Force de proposition. Persévérance  

  Expérience de l’International 
        

Anglais   Espagnol   
 

    

  

 EXPÉRIENCES LIÉES À LA QHSE 

  

 

 

  

FORMATION  
  

 

       2022----            Adjointe QHSE en agroalimentaire - Maison Fillière, charcuteries (84) - Stage 
 

 Contrôle qualité et mise en place d’actions correctives. Participation à audits HACCP / nettoyage 
    

 Réunion CSE. Approche du système de traçabilité amont/aval 
 

 Visite et contrôle quotidien des ateliers pour échanges avec les Responsables (apport de solutions) 

    
2020----            Chargée de mission certification - Bureau d’études IGC (Avignon) - 1 mois 

     

 Montage du dossier de candidature à une certification d’ingénierie de la construction 

    
2018----            Chargée de projet Qualité Environnementale du bâtiment 

  Cabinet d’architectes ARCHIVOLT, Frontignan - 3 salariés - 3 mois 
 

 Suivi des programmes engagés dans une certification environnementale (Label BDF, 

Chantiers à faibles nuisances...), en phases chantier et exploitation. Conseil technique 
   

 Collaboration avec : collectivités, bureaux d’études, organismes certificateurs, et usagers 
    

   
2017----             Agent territorial en Environnement et Urbanisme - Mairie Morières 

 

 Préparation du dossier de candidature au label ÉcoQuartier d’un programme de 190 logements 

  
2015-----          Chargée de mission Environnement et Santé 

  SINIAT France (ex Lafarge Plâtres), Siège d’Avignon - 1 500 salariés - 7 mois 

 Évaluation (avec procédures) des risques Environnement et Santé liés à l’utilisation de 40 

produits de construction. Synthèse par la réalisation de documents réglementaires (FDS) 
 

 Réponse aux demandes d’information clients, avec les Services QHSE, R&D et marketing 

  
2010---             Animatrice de projet Environnement - Commune de Bédarrides - 90 agents 

 Sur un site écologique Natura 2 000 : création d’une activité éco-touristique accueillant 1 000 
visiteurs dès la 1ère année. Sensibilisation d’élus et public à la protection de l’environnement 

 
2008-2005--              Manager terrain - CLC, organisation de séjours en Europe, 250 pers - 13 mois 

 Pilotage de l’exécution des affaires, management d’équipes (10 pers.) et animation NF Service 

  
2004-2003       Formatrice Environnement - Semailles agro-environnement - 50 salariés - 18 mois 

 Montage de projets et animations en Environnement (sur les déchets, agriculture biologique, etc.) 

  
2001-2000--               Chargée de projet QSE 

  Westinghouse Barras Provence - Robotique, Énergie, Manosque - 180 salariés - 13 mois 

 Pilotage de Plans d’actions en Environnement : valorisation déchets, assainissement, sécurité... 
 

 Création d’un Système de Management Environnemental (budget : 50 k€) selon l’Iso 14 001 
   

 Contrôle qualité, gestion documentaire, reporting. Audits internes et externes 
 

 Animation de groupe de travail (5 personnes). Obtention de la certification Iso 14 001 
   

 Mise à jour du système qualité Iso 9 001 

  
1999----                      Assistante QHSE en agroalimentaire - Cave vinicole Balma Venitia - 30 pers. 

 Analyse environnementale : évaluation des impacts environnementaux générés par le site 
(5 M bouteilles /an produites), en vue d’une certification ISO 14 001 

 

Formation continue :  
   

2018 Certifications Bâtiment 
Cabinet Archivolt (Frontignan) 
 

  HQE, BDM et BDF 

    
2015 Sécurité Environnement 
ITekem (Strasbourg) 
 

  Code de l’Environnement, et  
 réglementation en matière de FDS 

    
2000 Normes Iso 14 001, 9 001 
par Groupe ABB (Cergy-Pontoise) 

       
Formation initiale : 

   

1998 Ingénieur généraliste, 

option Énergie et Environnement 

École EPF, ex École Polytechnique 
Féminine (Sceaux) 
   

  Projet de fin d’études en environ- 
nement ICPE 

 

  Stages et emploi en Énergie 
      

INFORMATIQUE    
 

Pack Office, Lotus, Photoshop, Citrix, 

ERP (Sage X3), SIG (notions), Zoom, 

Microsoft Teams (débutant)  

  
 

       

COMPLÉMENTS   
  

   Bénévole asso. Force Cadres (84) 

(asso. dans l’insertion professionnelle) 

   Loisirs : salsa, cinéma, randonnée 

   RQTH 
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